
Fiche Métier

Activités principales
 seconder le chef de chantier et manager son équipe
 gérer une partie de la relation client
 garantir le bon déroulement des travaux réalisés par son 
équipe (conformité avec le cahier des charges, délais, 
qualité, ..)
 remonter les informations  à son supérieur hiérarchique 
(toute situation dangereuse sur le plan sécurité en 
particulier)
 renseigner les documents contractuels type plans de 
contrôle, gamme d’intervention, le rapport de fin 
d’intervention, les PV d’essais, de contrôle et d’épreuves. 

Comportement et Qualités requises
 autonomie
 capacité d’adaptation
 capacité à travailler en équipe
 capacité à gérer une équipe
 sens du contact
 disponibilité
 respecter les règles de sécurité et de l’environnement et 
veiller à la bonne application par son équipe, des normes 
de sécurité et de protection individuelle

Informations complémentaires
 Selon l’activité de l’entreprise, un certain nombre 
d’habilitations peuvent être exigées : 

 par exemple l’habilitation risques chimiques N2 dans 
l’industrie chimique ou pétrochimique, habilitations 
nucléaires dans l’exercice de cette fonction en industrie 
nucléaire. 

Diplômes recommandés :
 L'accès à ce métier s'effectue généralement soit à partir 
d'un niveau BEP soit d'un BAC PRO selon l'activité avec 
une expérience de terrain confirmée.

Formation professionnelle*
 [ Cliquez ici ]

*A destination des plus de 16 ans, demandeurs d'emploi, salariés.

Définition
Le chef d’équipe encadre une équipe d’ouvriers et de techniciens pour assurer le bon déroulement des 
prestations. 

Chef d’équipe
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